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W duszy kazdego dziecka sq niewidzialne struny. Jesli je poruszyé umiejetnie, to pigknie
zadzwieczq.

Wasyl Suchomlinski

LEAD

Utalentowane dzieci — to szczegblne dzieci, i nasze zwykte miary do nich w zaden sposob
nie przystaja. Sa one zwyczajne, lecz zarazem niezwykte. Pragng mysle¢ 1 pracowac. Dzieci
uzdolnione znacznie wyrdzniajg si¢ w grupie rowiesnikow, niektdre sposrdd nich juz w wieku
trzech lat potrafig czyta¢, rozwigzywaé skomplikowane zadania, wyraza¢ wtasny punkt widzenia
na $wiat, przyrode i stosunki miedzyludzkie. W okresie szkolnym osiagaja pierwsze sukcesy,
wyr6zniaja si¢ tym, ze czytaja duzo ksiazek. Na lekcjach, gdy wigkszos$¢ dzieci dopiero zaczyna
rozwigzywac¢ zadanie, uczniowie uzdolnieni prosza, by da¢ im kolejne, bardziej skomplikowane

zadania, co sprzyja rozwojowi ich zdolnosci.

KONIEC LEADU

O wybitnych zdolnosciach cztowieka $wiadcza produkty jego dziatalnosci, osiagnigcia
uznawane przez spoteczenstwo za wartosciowe lub takie, ktore doprowadzity do znaczacych
zmian w spoteczenstwie. Najbardziej znane definicje uzdolnien opierajg si¢ na podejsciu
humanistycznym i zaktadaja, ze kazde dziecko posiada pewien rodzaj zdolnosci. Pomimo faktu,
ze dla wielu psychologéw i pedagogdéw jest to do$¢ kontrowersyjne podej$cie, pozwala ono

zastosowac teorie uzdolnienia w praktyce wspolczesnej szkoty.

Problemy z definicja ,,uzdolnienia”
Brak jednoznacznej w definicji pojecia ,,uzdolnienie” doprowadzit do powstania

problemu obiektywnosci w wytanianiu jednostek uzdolnionych. Opisany problem dotyczy
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zarowno jako$ciowego, jak i ilosciowego podejscia do identyfikacji kategorii uzdolnionych
dzieci.

Przede wszystkim postaram si¢ wyjasni¢ pojecie ,,uzdolnienie”, ktérego znaczenie
zmieniato si¢ w ciggu dziesigcioleci. Ukrainska badaczka Otena Kulczy¢ka uwaza, ze
,uzdolnienie jest ztozonym i kompleksowym zjawiskiem, zawierajacym zespot kognitywnych,
sensorycznych i1 indywidualnych cech czlowieka”. Wedlug uczonej pojecie ,,uzdolnienie”
zawiera takie sktadowe, jak: wysoki poziom intelektualny; zdolno$¢ cztowieka do twdrczosci;
wytrwatos¢ — stanowigca podstawowa cech¢ jednostki; pragnienie osiggnig¢cia sukcesu;
emocjonalne zafascynowanie sprawg oraz zainteresowanie pewng dziedzing nauki’.

Wybitny psycholog Aleksiej Leontjew wielokrotnie podkreslal, ze rozwdj dziecka
odbywa si¢ przy wsparciu innych ludzi, poniewaz od wczesnego dziecinstwa Chlonie ono
wiedzg, interpretacj¢, ocen¢ przedmiotéw i1 zjawisk $wiata zewngtrznego. Stad ogromng role
odgrywaja pierwsi nauczyciele dziecka — rodzice?.

Kolejnym istotnym etapem jest praca z nauczycielami, ktdrzy potrafig dostrzec talent
dziecka, i ktorzy nie boja si¢ takiej pracy. Tylko w takich warunkach rozwija si¢ prawdziwy

talent, ale takie sytuacje sg niestety dosy¢ rzadkie.

Warunki pracy z uczniem zdolnym

Praca z dzie¢mi uzdolnionymi wymaga wdrozenia pewnego systemu pedagogicznego.
Cze$ciami skltadowymi systemu majacego na celu rozwigzanie tej kwestii sa: koncepcja
zdolnosci; diagnostyka psychologiczna (identyfikacja poziomu zdolno$ci); prognozowanie
rozwoju dzieci uzdolnionych; technologie i metodyki wychowania, nauczania i rozwoju
potencjatu tworczego jednostki3.

Sprzyjajacymi warunkami pracy z utalentowanymi uczniami s3: ksztattowanie
pozytywnej motywacji do uczenia; stale doskonalenie metodycznego systemu pracy z
utalentowanymi dzie¢mi; §wiadomos¢ wsrod pedagogoéw 1 pracownikéw administracji szkoty, ze
realizacja systemu pracy ze zdolnymi dzie¢mi jest jednym z priorytetowych kierunkéw pracy
szkoty; wlaczenie do pracy z utalentowanymi uczniami w pierwszej kolejno$ci nauczycieli,
ktérzy majg szczeg6lne predyspozycje. Tylko tworczy, kreatywny nauczyciel moze wyksztatcié

tworcza 1 kreatywng jednostke. W tym celu pedagog powinien zweryfikowaé swoje

lo.1 Kynbunubska, Obdaposanicms: npupooda i cyms, “ObgapoBana qutuna” 2007, nr 1, s. 16-24.
2 O. A.Bouaposa O. A. O6apoBani iti B TTonbmi: conianbHo-Nearoriyna miarpuMka: Mosorpadis 2012, s. 480
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umiejetnosci, zmodyfikowac prace z uczniami, dostosowujac ja do wymagan wspotczesnosci,
dziata¢ innowacyjnie i kompetentnie.

Jednym 2z wazniejszych zadan o$wiaty jest stworzenie odpowiednich warunkéw
pedagogicznych dla samorealizacji dzieci uzdolnionych, ich pelnowartosciowego rozwoju i
wykorzystania w przysztosci wybitnych zdolnosci. Wart pamigtaé, ze takie dzieci sg bardzo
wrazliwe na oceng ich dzialalno$ci, zachowania i myslenia.

Praca z utalentowanymi dzieémi generuje dodatkowe wymagania zwigzane z
profesjonalizmem pedagoga: teoretyczng wiedz¢ w zakresie zdolnosSci, praktyczne
doswiadczenia, emocjonalng stabilno$¢, czujnos¢, kreatywnosc.

Pedagogiczny system buduje si¢ na czterech bazowych ideach:

1) na uswiadomieniu wartosci kazdego dziecka jako unikalnego, niepowtarzalnego
czlowieka;

2) na niewyczerpanej mozliwo$ci rozwoju kazdego dziecka, w tym liczbie jego tworczych
zdolnosci;

3) na priorytecie wewnetrznej wolnosci przed zewnetrzng, jako wolnosci koniecznej dla
tworczego samorozwoju;

4) na rozumieniu natury twdrczego samorozwoju: samopoznania, twdrczego
samookres$lenia, tworczej samorealizacji czlowieka.

Natan Lejtes jako jeden =z pierwszych pedagogdéw opisal zapotrzebowanie
utalentowanych dzieci na umystowa prace, ich sktonno$¢ do poznania. Zadaniem nauczyciela

jest im pomoc 1 skierowac ich dzialalno$¢ na ujawnienie potencjatu i jego realizacjg.

Rola nauczyciela dzieci uzdolnionych
Czesto o utalentowanych ludziach moéwi si¢, ze majg oni ,,iskre boza”, lecz zeby z tej
iskry rozpalit si¢ plomien, nalezy dolozy¢ niematych staran. Stata praca nie tylko z uczniami, ale
1 nad soba, przynosi okreslone wyniki.
To, czy zdolnosci ucznia zostang zidentyfikowane 1 rozwinigte, zalezy od wielu
czynnikow, w tym rowniez w duzej mierze od aktywnos$ci nauczyciela.
Istniejg cztery typy postaw nauczycieli przejawiajace si¢ w:
1) niemozno$ci wytonienia zdolno$ci ucznia ze wzgledu na niewystarczajaca wiedze
pedagoga;
2) ignorowaniu i hamowaniu zdolnosci ucznia (brak checi poswigcenia mu dodatkowej

uwagi);



3) niemoznos$ci wylonienia 1 hamowanie zdolno$ci ucznia z przyczyn obiektywnych
(czasami uczen przejawia zdolnosci z innej dyscypliny niz specjalizacja konkretnego
nauczyciela);

4) zastosowaniu specjalnej wiedzy sprzyjajacej rozwojowi ucznia uzdolnionego®.
Rozpatrzmy bardziej szczegdtowo te cztery typy postaw nauczycieli.

Dwa pierwsze s3 przyczyng powstawania u dziecka tak zwanego syndromu
nicadekwatnych osiggni¢¢. Dzieje si¢ tak w sytuacji, gdy uczen nie wykorzystuje swoich
mozliwosci 1 nie rozwija w pelnym zakresie posiadanych talentéw i zdolnosci.

Typ trzeci $wiadczy o niewystarczajacej wiedzy i doswiadczeniu, czyli kompetencji
zawodowej, poniewaz wykwalifikowany pedagog powinien zauwazy¢ zdolnosci lub braki u
dziecka.

Czwarty typ cechuje nauczyciela ucznia uzdolnionego. Taki pedagog wyrdznia si¢
wysokimi cechami zawodowymi 1 osobistymi, bogatym do$wiadczeniem w nauczaniu i
wychowywaniu ucznidéw zdolnych oraz wysokimi rezultatami pracy.

Wymiana do$wiadczen stanowi istotny element wspierania edukacji uzdolnionych dzieci.
Prawie we wszystkich szkolach organizuje si¢ przedsigwzigcia majace na celu stworzenie
warunkow dla ujawnienia i maksymalnego rozwoju intelektualnych zdolno$ci uczniow,
pragnacych zajmowac si¢ dzialalno$cig intelektualng.

Badacze sugeruja, ze pracujacy z uczniami uzdolnionymi nauczyciel powinien posiadac
nastepujace cechy:

ogblne zawodowe przygotowanie pedagogiczne (wiedza i umiejetnosci przedmiotowe),

psychologiczno-pedagogiczne i metodyczne (wazne jest nie tylko realizowanie

tradycyjnych form nauczania, ale 1 umiejetnos¢ aktywizowania i rozwijania uzdolnien
dzieciecych; umozliwianie uczniom swobody dziatan);

cechy osobiste o znaczeniu zawodowym (wysoki poziom motywacji poznawczej i

wewnetrznej, adekwatna samoocena, system kontroli wewnetrznej itd.);

zdolno$¢ identyfikacji przejawdw uzdolnien intelektualnych, tworczych, artystycznych,

sportowych; umiejetno$¢ nawigzywania poprawnych relacji z dzieémi uzdolnionymi,

ktore czesto cechuje wysoki stopienh wymagan wobec siebie samych, a w zwigzku z tym
nalezy wykazywac zyczliwg postawg w trakcie oceniania dziatalno$ci uczniow;
zyczliwo$¢ wobec dzieci, cieplo, troska, poczucie humoru, entuzjazm, pewnos$¢ wtasnych

.. , . . . Y, . . . 5
umiejetnosci, tolerancja, energicznos$¢, wysoki poziom intelektu®.

* 0. Boczarova O. Pedagogiczne wsparcie dzieci uzdolnionych w szkotach Polski i Ukrainy, 2011.
> M. M. SHKOBUYK, Po3sumox 060aposanocmi: npakmuunui 0ocsio, “Odnaposana autuaa” 2009, nr 2, s. 64.
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Ukrainski badacz Wiktor Kocur podkresla duze znaczenie wspotpracy nauczyciela z
uczniami uzdolnionymi, uwzgledniajace takie zasady psychologiczno-pedagogiczne, jak:
ksztattowanie relacji na zasadzie wspoltpracy;
organizacja nauczania na podstawie osobistego zaangazowania ucznia, jego
zainteresowan 1 zdolnosci indywidualnych (sprzyja ksztaltowaniu poznawczej
subiektywnej aktywnosci dziecka bazujacej na jego upodobaniach wewnetrznych);
swobodny wybor form, kierunkéw, metod dziatalnosci (sprzyja rozwojowi myslenia
tworczego, umiejetnosci  krytycznej oceny swoich mozliwosci 1 pragnienia
samodzielnego rozwigzywania coraz trudniejszych zadan),
zaszczepienie idei mozliwo$ci przezwyciezenia trudnos$ci, osiggni¢cia celu w trakcie
wspolnej dziatalnosci pedagoga 1 uczniéw, samodzielnej pracy ucznidw (sprzyja
wychowaniu silnych jednostek, zdolnych wykaza¢ si¢ wytrwatoscia 1 dyscypling);
rozwdj  systemowego myS$lenia intuicyjnego, umiejetnosci  uogdlnienia 1
uszczegotowienia informacji (dyscyplinuje umyst ucznia, ksztattuje myslenie tworcze,
nieszablonowe);
humanistyczne, subiektywne podejscie do wychowywania (przewiduje absolutne uznanie
godnosci jednostki, jej prawa wyboru, wyrazania wilasnej mysli, samodzielnego
dziatania); stworzenie nowego $rodowiska pedagogicznego (budowanego na podstawie
wspolpracy pedagogéw, kolegow, zwolennikow tworczego wychowania dzieci)®.
Nauczyciel dzieci uzdolnionych powinien: posiada¢ wiedz¢ z zakresu psychologii, by¢
empatyczny wobec ich problemoéw i zainteresowan, posiada¢ zdolnos$¢ identyfikacji talentow, a
nastepnie ich aktywizacji 1 rozwoju. Powinien takze: wierzy¢ w ucznia, torowa¢ mu droge i
utatwia¢ jego dziatalnos¢, zyczliwie ocenia¢ dziatania, umie¢ postawi¢ si¢ na miejscu ucznia,
by¢ zawodowcem najwyzszej miary w nauczaniu swojego przedmiotu, posiadaé wiedze
psychologiczno-pedagogiczng i warsztat metodyczny, a takze wyr6zniac si¢ wysokim poziomem

intelektu, szeroka erudycja, tworczym §wiatopogladem.

Podsumowanie — kilka porad
Opierajac si¢ na doswiadczeniu osdb zaangazowanych w pracg z dzie¢mi uzdolnionymi,
mozna stworzy¢ rodzaj instrukcji psychologicznej, poradnika dla takiego pedagoga. Ponizej

kilka takich porad.
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Studiujcie 1 przyjmijcie wszystkie indywidualistyczne wiasciwosci zachowania swojego
ucznia: jego nieche¢ bezwarunkowego podporzadkowania si¢ 1 przyjmowania
wszystkiego na wiare, jego zwyczaj spontanicznego wypowiadania si¢ na glos,
przerywania innym, wylaczania si¢ w czasie lekcji. Takie dziecko trzeba zrozumie¢ 1
przyjac jego specyfike, by nastgpnie mysle¢ o jego edukacji i nauczaniu.

Zdolny uczen ma bardzo wysoka samooceng. U takich dzieci samoocena bywa skrajnie
sprzeczna, cechuje si¢ statym przechodzeniem od uswiadomienia swoich szczegolnych
mozliwosci do pelnego ich zanegowania. Jednocze$nie utalentowanemu dziecku
potrzebna jest wysoka samoocena, wilasnie z niej dziecko czerpie site dla swojej
codziennej napigtej pracy.

Wazna jest wiara, ze temu dziecku dane jest zrozumie¢ i dokonaé tego, co dla innych jest
nieosiggalne. Nie jest sekretem, ze szkolnemu nauczycielowi cigzko jest uwierzy¢, ze
uczniowie moga by¢ zdolniejsi od niego. Albert Einstein pisal: ,,Umystowe ponizenie i
gngbienie ze strony niewyksztalconych 1 egoistycznych nauczycieli czynig w
mtodocianej duszy spustoszenia, ktore objawiaja si¢ nastepnie w dojrzatym wieku”.
Zwracajcie uwage 1 nie ignorujcie nawet, na pierwszy rzut oka, absurdalnej idei
zaproponowanej przez ucznia. Zdaniem Nilsa Bora, wilasnie ,,szalencze” idee stworzyty
wspolczesng fizyke.

Nie przezywajcie i nie obrazajcie si¢ na to, ze — nie zwazajac na wlozone wysitki — wasz
przedmiot i wy sami nie jesteScie przez ucznia lubiani. Nie oczekujcie szczegélnej
wdzigcznosci od utalentowanego ucznia za to, ze przeznaczyliscie dla niego znacznie
wiecej czasu 1 pracy niz na pozostatych; najprawdopodobniej uzna on to za norme i
nawet moze tego nie zauwazyc.

Szczegodlng rolg w pracy z takimi dzie¢mi odgrywa samoksztalcenie. Wszak zdolno$é
utalentowanego dziecka do samodzielnego uczenia si¢ jest niezwykle wysoka.
Nauczyciel stale musi pamigta¢ o tym, ze jego wychowankowie nauczyli si¢ nabywac
wiedz¢ samodzielnie, samoksztatcenie stanowi w tym wypadku ich immanentng ceche.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, Ze nauczyciel pracujacy z uczniami zdolnymi

powinien posiada¢ szczegélne cechy osobowosci, nie tylko intelektualne lecz takze moralne, a

takze swoisty ,,bagaz” metodyczny. Nauczycielowi w pracy z uczniem zdolnym pomaga takze

poczucie humoru.
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